
ESGデータブック 2026 　ESG Data Book 20261 SWCC株式会社

SWCC Corporation

発行日：2026年9月

Date of Issue: September 2026

環境　Environment

2023年度

FY23

2024年度

FY24

2025年度

FY25

実績

Results

実績

Results

実績

Results

スコープ1

GHG Scope 1
12.3 11.3 11.2

スコープ2

(マーケットベース)

GHG Scope 2（market-

based）

41.2 30.0 29.0

スコープ2

(ロケーションベース)

GHG Scope 2

（location-based）

41.4 38.9 43.1

スコープ3

GHG Scope 3
560.5 504.0 518.6

スコープ1、2合計

（マーケットベース）

Sum of Scope 1 and 2

(market-based)

53.5 41.3 40.2

スコープ1、2、3合計

（マーケットベース）

Sum of Scope 1, 2 and 3

(market-based)

614.0 545.3 558.8

GHG排出量削減計画に対す

る削減率実績
GHG Emissions Reduction

Rate Against the Medium- to

Long-term Plan

スコープ1、2 合計➀

Sum of Scope 1 and 2①

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

％ 38 50 55

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

％ 7 24 37

気候変動　Climate Change

項目

Category

バウンダリ

Boundary

単位

Unit

再生可能エネルギーの社内導入率②

Internal Renewable Energy Adoption Rate
②

GHG排出量

Greenhouse Gas (GHG)

Emissions

SWCC

国内グループ

SWCC Domestic

Group

千t-CO₂

Kt-CO₂

・バウンダリ（報告対象範囲） Boundary (Scope of this Data Book)

・バウンダリは、「SWCC単体」、「SWCC国内グループ」、「SWCC連結」の3つです。

There are three reporting boundaries: “SWCC standalone basis”,“SWCC Domestic Group.”, and “SWCC consolidated basis”

・2025年度に、（株）TOTOKUがSWCC国内グループに統合されました。

TOTOKU INC. was included in the scope of the SWCC Domestic Group in FY2025.

①第7次環境自主行動計画（FY2021～FY2025）

GHG排出量（Scope1＋Scope2）は2013年度比50％以上削減することを目標としました

7th Voluntary Environmental Action Plan (FY2021 to FY2025)

Reduction rate against the target of reducing GHG emission(Scope 1 and Scope 2) by 50% or more compared with FY2013.

②第7次環境自主行動計画（FY2021～FY2025）

再生可能エネルギーの社内導入率(オフセット分含む)は、2025年度までに30%以上とすることを目標としました

7th Voluntary Environmental Action Plan (FY2021 to FY2025)

The target is to achieve renewable energy (including offsets) adoption rate of 30% or higher by FY2025.
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環境　Environment

バウンダリ

Boundary

単位

Unit

2023年度

FY23

2024年度

FY24

2025年度

FY25

算出定義

Description of

calculation

カテゴリ1：購入した製品・サービ

ス

Category 1: Purchased Goods

and Services

493.1 440.0 439.5

平均データ手法

Average-data

method

カテゴリ2：資本財

Category 2: Capital Goods
19.6 18.9 20.8

支出額に基づいた手

法

Spend-based

method
カテゴリ3：スコープ1、2に含まれ

ないエネルギー関連活動

Category 3: Fuel- and Energy-

Related Activities Not Included

in Scope 1 and 2

8.7 8.4 9.2

平均データ手法

Average-data

method

カテゴリ4：輸送、配送（上流）

Category 4: Upstream

Transportation and

Distribution

10.1 9.1 14.2

距離に基づいた手法

Distance-based

method

カテゴリ5：事業活動から出る廃

棄物

Category 5: Waste Generated

in Operations

1.7 1.9 1.9

廃棄物の種類特有の

手法

Waste-type-

specific method

カテゴリ6：出張

Category 6: Business Travel
0.7 0.4 0.5

平均データ手法

Average-data

method

カテゴリ7：雇用者の通勤
Category 7: Employee

Commuting

1.1 1.1 1.4

平均データ手法

Average-data

method

カテゴリ9：輸送、配送（下流）

Category 9: Downstream

Transportation and

Distribution

0.0 0.1 0.1

距離に基づいた手法

Distance-based

method

カテゴリ12：販売した製品の廃棄

Category 12: End-of-Life

Treatment of Sold Products

25.5 24.1 24.1

廃棄物の種類特有の

手法

Waste-type-

specific method

カテゴリ15：投資

Category 15: Investments
- - 6.9

保有株に基づいた手

法

Equity-based

method

560.5 504.0 518.6 -

気候変動　Climate Change

項目

Category

温室効果ガス排出量

（スコープ3）

Greenhouse Gas (GHG)

Emissions (Scope 3)

SWCC

国内グループ

SWCC Domestic

Group

合計

Total

千t-CO₂

Kt-CO₂
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環境　Environment

バウンダリ

Boundary

単位

Unit

2023年度

FY23

2024年度

FY24

2025年度

FY25

電気使用量

Electric Power Consumption

千kWh

MWh
92,532 89,489 96,438

太陽光発電量

Solar Power Generation

千kWh

MWh
3,506 2,423 5,671

グリーン電力（購入電力の内

数）

Green Electricity (included in

purchased electricity)

千kWh

MWh
22 16,909 26,200

非化石証書購入

Purchase of Non-Fossil

Certificates

千kWh

MWh
0 0 2,729

重油

Heavy Oil
kL 19 19 0

軽油

Light Oil
kL 1,017 877 926

灯油

Kerosene
kL 66 29 34

液化石油ガス

LPG (Liquefied Petroleum Gas)
t 860 812 746

都市ガス

City Gas
㎥ 1,800,211 1,734,614 1,859,122

ガソリン

Gasoline
kL 71 72 75

気候変動　Climate Change

項目

Category

エネルギー

Energy

SWCC

国内グループ

SWCC Domestic

Group
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環境　Environment

バウンダリ

Boundary

単位

Unit

2023年度

FY23

2024年度

FY24

2025年度

FY25

廃棄物排出量

Total Waste Generated
7,235,394 7,596,299 6,018,857

廃棄物埋立量

Waste Landfilled
96,644 15,068 8,638

リサイクル（廃電線回収量）

Recycling (Volume of Scrap

Electric Wires Recovered)

8,900 6,940 4,926

環境　Environment

バウンダリ

Boundary

単位

Unit

2023年度

FY23

2024年度

FY24

2025年度

FY25

水使用量

Water Withdrawal
m³ 372,008 326,001 322,803

水排出量

Water Discharge
m³ 365,335 321,658 318,603

資源と廃棄物　Resources and Waste

項目

Category

水　Water

項目

Category

水使用

Use of Water

SWCC

国内グループ

SWCC Domestic

Group

産業廃棄物

Industrial Waste

SWCC

国内グループ

SWCC Domestic

Group

t
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環境　Environment

項目

Category

バウンダリ

Boundary

単位

Unit

2023年度

FY23

2024年度

FY24

2025年度

FY25

PRTR物質排出量

Emissions of Chemical Substances

(PRTR)

t 7 7 7

NOx t 23 22 21

SOx t 0 0 0

環境　Environment

項目

Category

バウンダリ

Boundary

単位

Unit

2023年度

FY23

2024年度

FY24

2025年度

FY25

ISO 14001認証取得済事業所数

ISO 14001 Certified Sites

SWCC連結

SWCC

consolidated

 basis

カ所

Sites
24 24 33

CDP Score

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

ー B B B

化学物質と大気汚染物質　Chemical Substances and Air Pollutants

SWCC

国内グループ

SWCC Domestic

Group

環境マネジメントと外部評価　Environmental Management System and External Evaluations
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社会　Society

バウンダリ

Boundary

単位

Unit

2023年度

FY23

2024年度

FY24

2025年度

FY25

男性

Men
1,244 1,246 1,247

女性

Women
193 207 220

計

Total
1,437 1,453 1,467

計

Total

SWCC連結

SWCC

consolidated

 basis

人

Persons
4,054 4,945 4,813

 臨時従業員数②

Temporary Employees
②

計

Total

SWCC連結

SWCC

consolidated

 basis

人

Persons
546 1,160 1,380

男性

Men
16.7 16.8 16.9

女性

Women
17.2 16.9 16.9

計

Total
16.8 16.8 16.9

男性

Men
44.3 44.4 44.6

女性

Women
45.3 45 45

計

Total
44.4 44.5 44.7

従業員　Employees

従業員数
①

Number of Employees
①

SWCC

単体

SWCC standalone basis

人

Persons

項目

Category

平均勤続年数②

Average Consecutive

Years Served②

SWCC

単体

SWCC standalone basis

年

Years

平均年齢②

Average Age of

Employees②

SWCC

単体

SWCC standalone basis

歳

Age

①従業員数は、各年3月末時点の就業人員数（正規雇用社員（試用者含む）・出向受入者を含む。出向者は含まない）を算出しています。

The number of employees is calculated based on the number of employed personnel as of the end of March of each fiscal year. It includes regular 

employees, including employees in their probationary period, and employees seconded to the Company, but excludes employees seconded from 

the Company.

②各年 3月31日時点 As of March 31 for each fiscal year
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社会　Society

バウンダリ

Boundary

単位

Unit

2023年度

FY23

2024年度

FY24

2025年度

FY25

30歳未満

Less than 30
210 212 201

30代

30s
282 313 327

40代

40s
346 321 326

50代

50s
448 458 479

60代

60s
151 149 134

男性管理職

Male Managers
166 165 160

部長クラス以上

Department Managers

or Higher

26 28 31

課長クラス

Manager Class
140 137 129

女性管理職

Female Managers
7 8 10

部長クラス以上

Department Managers

or Higher

0 0 2

課長クラス

Manager Class
7 8 8

女性管理職比率

Ratio of Women in

Management

Positions

SWCC単体

SWCC standalone

basis

% 4.0 4.6 5.9

従業員　Employees

従業員の年齢構成②

Age Composition of

Employees②

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

人

Persons

項目

Category

管理職数②

Number of Managers②

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

人

Persons
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社会　Society

バウンダリ

Boundary

単位

Unit

2023年度

FY23

2024年度

FY24

2025年度

FY25

男性

Men
28 29 22

女性

Women
5 2 2

計

Total
33 31 24

付与日数

Days Granted
19.7 19.6 19.6

取得日数

Days Taken
15.5 15.3 15.5

取得率

Utilization Rate

SWCC

単体

SWCC standalone basis

％ 78.50% 78.10% 79.0%

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

人

Persons
2 1 3

年次有給休暇

Annual Paid Leave

従業員　Employees

離職者（定年退職を除く）②

Employee Departures

(Excluding Mandatory

Retirement)②

SWCC

単体

SWCC standalone basis

人

Persons

項目

Category

介護休業取得者数②

Employees Who Took Leave for Nursing Care②

SWCC

単体

SWCC standalone basis

日

Days
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社会　Society

バウンダリ

Boundary

単位

Unit

2023年度

FY23

2024年度

FY24

2025年度

FY25

男性（大卒）

Men (University

Graduates)

8 9 12

女性（大卒）

Women (University

Graduates)

2 6 3

高卒・他

High School Graduates and

Others

18 11 14

計

Total
28 26 29

男性（大卒）

Men (University

Graduates)

22 32 28

女性（大卒）

Women (University

Graduates)

4 4 6

高卒・他

High School Graduates and

Others

25 27 25

計

Total
51 63 59

在籍者数（障がい者）

Number of Employees with

Disabilities

人

Persons
30 33 36

障がい者雇用率

Employment Rate of

Persons with Disabilities

% 2.08 2.28 2.28

採用・ダイバーシティ　Recruitment and Diversity

項目

Category

新規採用者数（新卒）

Newly Hired

Employees

(New Graduates)

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

人

Persons

新規採用者数（中途）

Newly Hired

Employees

(Mid-career Workers)

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

人

Persons

障がい者②

Persons with

Disabilities②

SWCC

単体

SWCC standalone

basis
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社会　Society

バウンダリ

Boundary

単位

Unit

2023年度

FY23

2024年度

FY24

2025年度

FY25

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

33 35 32

SWCC連結

SWCC

consolidated

 basis

1,486 2,323 2,406

男性

Men
6,551,088 6,932,423 7,467,127

女性

Women
4,844,656 5,157,589 5,759,889

全体

Overall
6,327,376 6,691,333 7,231,679

全労働者

All Employees
68.8 68.6 71.8

正社員

Full-Time Employees
75.6 74.2 76.7

パート・有期社員

Part-Time and Fixed-Term

Employees

65.4 64.8 69.4

男性

Men
6（28） 17（32） 19（33）

女性

Women
4（4） 6（6） 2（2）

男性

Men
21.4 53.1 57.6

女性

Women
100 100 100

採用・ダイバーシティ　Recruitment and Diversity

項目

Category

外国人従業員数②

Number of Non-Japanese Employees②

人

Persons

平均年間給与

Average Annual Salary

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

円

JPY

男女間賃金差異（労働者の

男女の賃金の差異）③

Gender Pay Gap③

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

%

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

人

Persons

育児休職取得率

Childcare Leave Take-up

Rate

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

%

育児休職取得者数（取得可能

者数）

Number of Employees

Taking Childcare Leave

(Number of Eligible

Employees)

③平均女性賃金÷平均男性賃金×100 Calculated as (Average female wage ÷ average male wage), expressed as a percentage.

男女の賃金に差異がある理由は、正規雇用労働者については男性の管理職比率が高いこと、またパート・有期労働者については働き方の違いによるものです。

The gender pay gap is mainly attributable to the higher proportion of men in managerial positions among regular employees, and to differences in 

working arrangements among part-time and fixed-term employees.
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社会　Society

バウンダリ

Boundary

単位

Unit

2023年度

FY23

2024年度

FY24

2025年度

FY25

一人当たり年間教育研修費用

Training Expenses per

Employee

円

JPY
25,000 26,000 39,000

一人当たり年間教育研修時間

Training Hours per

Employee

時間

Hours
16 23 47

回答率

Response Rate
％ 88.0 99.0 -

総合スコア

Overall Score

点

Points
46.0 44.0 -

回答率

Response Rate
％ - - 99.0

総合スコア

Overall Score

点

Points
- - 50.0

人材開発　Personnel Development

項目

Category

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

エンゲージメントサーベイ

Engagement Survey

SWCC

国内グループ

SWCC Domestic

Group

研修/人材開発

Training / Personnel

Development

SWCC連結

SWCC

consolidated

 basis
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社会　Society

バウンダリ

Boundary

単位

Unit

2023年度

FY23

2024年度

FY24

2025年度

FY25

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

円

JPY
8,000,000 8,000,000 10,000,000

バウンダリ

Boundary

単位

Unit

2023年度

FY23

2024年度

FY24

2025年度

FY25

年間総労働時間

Total Working Hours per

Year

2,090.9 2,086.2 2,083.5

平均月次時間外労働時間

Average Monthly Overtime

Hours

16.7 16.0 16.0

休業災害度数率④

Lost-Time Injury

Frequency Rate④

SWCC

国内グループ

SWCC Domestic

Group

- 0.900 0.660 0.530

強度率④

Severity Rate④

SWCC

国内グループ

SWCC Domestic

Group

- 0.004 0.003 0.003

項目

Category

地域・社会　Community / Society

項目

Category

社会貢献活動総額

Total Expenditures for Social Contribution

Activities

労働安全　Occupational Health & Safety 

時間

Hours

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

労働時間

Working Hours

④国内グループのうち、製造会社を対象に算出しています。

Calculated for manufacturing companies within the SWCC Domestic Group.
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ガバナンス　Governance

バウンダリ

Boundary

単位

Unit

2023年度

FY23

2024年度

FY24

2025年度

FY25

男性

Men
2 2 2

女性

Women
1 1 1

計

Total
3 3 3

女性取締役比率

% of Women on

the Board of

Directors

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

% 33 33 33

男性

Men
3 3 3

女性

Women
1 1 2

計

Total
4 4 5

女性取締役比率

% of Women on

the Board of

Directors

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

% 25 25 40

男性

Men
5 5 5

女性

Women
2 2 3

計

Total
7 7 8

女性取締役比率

% of Women on

the Board of

Directors

% 29 29 38

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

社内

Inside Directors

人

Persons

社外

Outside Directors

人

Persons

コーポレートガバナンス　Corporate Governance

項目

Category

総計

Grand Total

人

Persons

取締役数

Number of

Directors

SWCC

単体

SWCC standalone

basis
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ガバナンス　Governance

バウンダリ

Boundary

単位

Unit

2023年度

FY23

2024年度

FY24

2025年度

FY25

日本人男性

Japanese Men
10 12 16

日本人女性

Japanese Women
1 1 0

外国人

Non-Japanese
1 0 1

計

Total
12 13 17

開催回数

Number of Board Meetings

Held

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

回

Times
18 21 16

社内取締役の出席率

Attendance Rate of Inside

Directors

100 100 100

社外取締役の出席率

Attendance Rate of Outside

Directors

100 100 100

%

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

人

Persons

取締役会

Board Meetings

項目

Category

執行役員数

Number of Executive

Officers

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

コーポレートガバナンス　Corporate Governance
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ガバナンス　Governance

項目

Category

バウンダリ

Boundary

単位

Unit

2023年度

FY23

2024年度

FY24

2025年度

FY25

独占禁止法研修教育

Antimonopoly Act Training

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

部門

departments
3 3 3

下請法研修教育

Subcontract Act Training

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

部門

departments
3 3 3

腐敗防止（汚職、贈収賄等）に関する教

育研修者数
Number of Participants in Anti-Corruption

Training

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

人

Persons
35 48 48

ハラスメント教育研修者数

Number of Participants in

Harassment Prevention Training

SWCC

単体

SWCC standalone

basis

人

Persons
1,437 -① 1,467

コンプライアンス教育研修人数

Number of Participants in

Compliance Training

SWCC連結

SWCC

consolidated

 basis

人

Persons
324 284 738

人権に関する教育研修人数

Number of Participants in Human

Rights Training

SWCC連結

SWCC

consolidated

 basis

人

Persons
269 371 812

コンプライアンス　Compliance

①2024年度は、全従業員を対象とするのではなく、対象層を絞った教育とし、主要拠点のライン長およびSWCC国内グループの役員を対象に実施。

In FY2024, the training was conducted for a targeted group, rather than all employees, covering line managers at key business sites and 

officers of the SWCC Domestic Group.

15 


