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2025 年 3 月 12 日 

ＳＷＣＣ株式会社 

 

NewsPicks「WE CHANGE AWARDS 2025」企業部門を受賞 

 

 

 

ＳＷＣＣ株式会社（本社：神奈川県川崎市、代表取締役 CEO 社長執行役員 長

谷川隆代、以下「当社」）は、ソーシャル経済メディア NewsPicks（ニューズピ

ックス）が主催する「WE CHANGE AWARDS 2025」で当社のダイバーシティ推進の

取り組みが評価され企業部門を受賞しました。 

本アワードは、本質的な変化に向けて行動する人・企業を表彰するもので、3

月 5 日に都内で受賞式が行われました。 

 

 

詳細は当社のリリースと NewsPicks 特設ページをご覧ください。 

 

[当社リリース] 

2025.02.05 NewsPicks『WE CHANGE AWARDS 2025』を初受賞！ダイバーシティ推

進への情熱と取り組みが評価 

https://www.swcc.co.jp/jpn/news/detail/2025/news_6691.html 

 

[特設ページ] 

 https://forwe.newspicks.com/2025 
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（写真：曽川拓哉） 

 

■受賞コメント 

当社の DEI の取組が評価されこのような素晴らしい賞をいただき大変嬉しく

思っております。今回の受賞にあたり、男性に対するアンコンシャス・バイアス

解消の取り組みと、次世代の女性技術者の育成による将来世代への貢献を当社の

独自性が高い取り組みとして評価していただきました。 

今後もこれらの取り組みをさらに進化させ、性別や国籍などに関係なく誰も

が活躍できる環境づくりを行い、当社のみならず日本社会の発展に貢献していき

たいと考えております。 

 

 

■ダイバーシティ推進プロジェクトについて 

 多様性を生かした組織づくりの一歩として、2021 年 4 月に長谷川社長直轄の

「女性活躍推進プロジェクト」が発足し、キャリア支援強化やインスタグラムで

の情報発信など、主に女性を応援する取り組みを進めてきました。2023 年度よ

り「ダイバーシティ推進プロジェクト」に体制を変更し、全てのグループ従業員

にとって働きがいのある組織を目指しています。 

 PJ の愛称はＳＷＣＣと、宝石の質量を表す単位（Carat）を掛け合わせた

「SWCCarat（カラット）」で、従業員一人ひとりがそれぞれの輝きを放つことを

願う思いを込めました。 
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