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昭和電線ホールディングス株式会社  

 

女性活躍の先進企業として評価 

「SMBC なでしこ融資」認定取得のお知らせ 

 

昭和電線ホールディングス株式会社（本社：神奈川県川崎市、代表取締役社長：長谷

川  隆代）は、このたび、株式会社三井住友銀行（本店：東京都千代田区  頭取 CEO：髙

島  誠）より、「女性活躍の先進企業」との評価を受け、同行が取り扱う「SMBC なでしこ融

資」を受けましたので、お知らせいたします。 

 

                  
 

「SMBC なでしこ融資」は、同行が企業の女性活躍推進の取組み状況を独自の基準で

“見える化”し、現在の取組み状況の分析や今後の課題、その課題への取組み事例など

を合わせて提供する融資メニューです。 

当社は今回、以下の取組みが高く評価されました。 

 

(1) 2021 年 4 月より当社社長直轄の「女性活躍推進プロジェクト」を立ち上げ、策定した

2030 年度までのロードマップに基づき施策を検討・実施している点  

 

(2) 女性のキャリア促進に向け、次世代経営者選定プロセスに基づいて行われる研修に

多数の女性従業員を参加させ育成を行っている点  

 

(3) 月の半分程度まで利用可能な在宅勤務制度の導入、サテライトオフィスでの勤務を

可能とするなど、従業員の多様な働き方を支援している点  

 

当社ではさらなる女性活躍推進に向け、経営トップが「男女共同参画社会基本法

ならびに女性活躍推進法の基本理念にのっとり、女性従業員がその個性と能力を

十分に発揮し活躍できるための施策を推進し、組織の利益拡大に貢献できるよう

にする」と宣言しました。2026 年までに女性管理職比率 8％以上、女性課長職以

上の割合 10％以上を目指しています。 
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今後も女性従業員が働きやすい制度整備をはじめ、より一層多様な人材がその能力

を生き生きと発揮し続けることが可能な環境づくりを目指してまいります。 

 

〈参考情報〉 

■経団連「2030 年 30％へのチャレンジ」への賛同と女性活躍推進プロジェクト

「2026 年度までの目標設定」についてのお知らせ 

https://www.swcc.co.jp/hd/news/detail/2021/news_3671.html 

 

■SMBC なでしこ融資/私募債  

https://www.smbc.co.jp/hojin/financing/nadeshiko/ 

 

■昭和電線グループ ダイバーシティマネジメント 

https://www.swcc.co.jp/hd/csr/sustainability/esg/society/employees.html 

  

 

以上  

【本件に関するお問合わせ先】 

昭和電線ホールディングス株式会社   経営戦略企画部  戦略課  IR・広報グループ 

TEL：044-223-0520 FAX：044-223-0547 
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